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0NOTAS DE DESGLOCE 

 
I- NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 

 
ACTIVO 
 
Efectivo y equivalentes 
 
Se integran de la siguiente manera: 
 

Efectivo e inversiones temporales 

Fondos con afectación especifica   (1) $ 869,500 

Bancos   y tesorería      (2)    58,170,058 

Inversiones temporales (3) 347,000,000 

 $406,039,558 

 

(1) Corresponde principalmente a los fondos revolventes manejados por los hospitales y 
clínicas, para gastos operativos necesarios contemplados en los instructivos 
correspondientes para el manejo de los mismos. El importe de los 27 fondos se integra 
de la siguiente manera: 
 

Municipio Importe 

Mexicali $449,000 

Tijuana 150,500 

Ensenada 180,000 

Tecate 80,000 

Rosarito 10,000 

Totales $869,500 

 

(2) En la expedición de cheques se tiene como política, la de insertar en los títulos de 
crédito la leyenda de “nulo después de 90 días”, por lo que en la conciliaciones 
bancarias hasta el mes de julio de 2008 se presentaban cheques en circulación con 
una antigüedad hasta de 1 mes., por lo que a partir del mes de agosto 2008 se retoma 
la política de 3 meses. Una vez trascurrido dicho plazo sin que hayan sido presentados 
a cobro, son depurados de la conciliación y reclasificado a las cuentas proveedores, 
cuentas por pagar o Acreedores diversos, según correspondan, hasta en tanto sean 
cargados o repuestos dichos cheques. Las cuentas utilizadas para cubrir compromisos 
a corto plazo son las siguientes: 
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Banco Tipo Destino Importe 

Santander Serfin, S.A. Cheques M.N. Prestamos PC.P e 
Hipotecarios 

9,930,032 

BBVA Bancomer, S.A. Cheques M.N. Pago proveedores 
y nominas  

42,051,199 

BBVA Bancomer, S.A. Cheques M.E.(Dls) Pago a 
Proveedores 

864,723 

Banamex, S.A. Cheques M.N. Pago a 
Proveedores 

233,804 

SCOTIABANK  Cheques M.N. Prestaciones 101,723 

HSBC, S.A.  Cheques M.N. Plan de beneficios 68,905 

Banorte, S.A.  Cheques M.N. Pago de Nóminas 
y prestaciones 

273,019 

Banregio, S.A.  Cheques M.N. Pago de 
Prestaciones  

2,850,545 

Banco Interacciones, 
S.A. 

Cheques M.N. Pago de 
prestaciones  

1,796,107 

 

(3) Corresponde a las inversiones del remanente de la reserva técnica del fondo de 
pensiones y jubilaciones del magisterio y  burocracia, así como del servicio médico, las 
cuales se invierten en mesa de dinero a plazo que van de 1 a 28 días máximo, de 
acuerdo a la mejor cotización que ofrecen las diferentes instituciones bancarias. 

 
Se integran de la siguiente manera: 
 

Inversiones  Importe  

Fondo Magisterio (1) $101,000,000 

Fondo Burocracia (2) 81,000,000 

Servicio Médico    (3) 165,000,000 

Total $347,000,000 

 

(1) Inversiones del Fondo de Magisterio 

Banco Importe 

Santander Serfin $10,000,000 

Bancomer  10,000,000 

Banamex 1,000,000 

Banco Interacciones 80,000,000 

 $101,000,000 
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(2)  
(3) Inversiones del Fondo de BUROCRACIA 

Banco Importe 

BBVA Bancomer  25,000,000 

Santander Serfin 10,000,000 

Scotiabanck Inverlat, S.A. 1,000,000 

Banco Interacciones 45,000,000 

Suma 81,000,000 

 
 

(4) Inversiones del Servicio medico 

Banco Importe 

Santander  10,000,000 

BBVA Bancomer 20,000,000 

 1,000,000 

 134,000,000 

Suma 165,000,000 

 
  
Derechos a recibir efectivo o equivalente de efectivo 
 
En el mes de diciembre se reclasificaron en cuentas de orden, las cuentas por cobrar 
derivadas de los ingresos no recaudados correspondientes al ejercicio 2016 y anteriores, 
en atención a lo dispuesto por el Acuerdo por el que se reforman las Normas y Metodología 
para la Determinación de los Momentos Contables de los Ingresos, publicado en el D.O.F. 
el 20 de diciembre del 2016. Ver cuentas de Orden. 
 
Por lo anterior este rubro se integra como sigue: 
 

Nombre Importe 

1.-Deudores Diversos por cobrar a corto plazo  81,729,220 

2.-Préstamos otorgados a corto plazo 198,542,266 

3.-Otros Derechos a recibir en efectivo o eq. 889 

Suma $280,272,375 

 
1.- Se integra principalmente por el saldo de $ 80,000,000 retirado del Fideicomiso de 
Burocracia para el pago de prestaciones económicas pendientes de reintegrar al mismo, 
según acuerdo no. No. SE/CTFB/05/10-12-13.  
 
2.- El importe refleja principalmente el saldo al cierre del mes, los préstamos otorgados a la 
burocracia, asi como del saldo de un paquete de créditos otorgados al personal agremiado 
al sindicato nacional de trabajadores de la Educación, Sección 37 por un importe global $ 
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96,013,500 en el mes de julio de 2015, pactando una tasa de interés del 16% directo y un 
vencimiento al termino de 20 quincenas,  
 
 
El saldo se integra como sigue: 

Cuenta Importe 

Préstamos a Corto Plazo magisterio  $         1,639,412  
Préstamos a Corto Plazo burocracia 196,902,853  

Total neto $198,542,265 

 
 
 
 
 

Derechos a recibir bienes o servicios 
El saldo se integra como sigue: 

Cuenta Importe 

Anticipos a proveedores por adquisición de  bienes 
y prestación de servicios  $         160,594 

Anticipos a contratistas por obra publica 125,850  
Total neto $286,444 

 

 

1.- Anticipos a proveedores por adquisición de  bienes y prestación de servicios 
Se integran como sigue: 

Concepto Importe 

Atlantis, S.A. 16,869 

Medical Enterprise de México 30,189 

Rempening Schroeder 52,780 

Goycoolea Muñoza Cynthia 60,756 

Total 160,594 

 
Estos saldos serán sometidos a cancelación en virtud de que cuentan con una antigüedad 
de más de 3 años sin que se haya logrado la recuperación de los mismos. 
 
2- Anticipos a contratistas por obra públicas a corto plazo 
Se integran como sigue: 

Concepto Importe 

León Constructora, S.A. de C.V. 125,850 
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Inventarios 
Integrado por bienes en tránsito, como se muestra a continuación: 
 

Concepto Importe 

Bienes en transito 1,113,225 

Bienes Muebles en transito 656,144 

Total 1,769,369 

 
Bienes Disponibles para su transformación o consumo (Inventarios) 
 
Almacén de materiales y suministros de consumo. 
 
El rubro de inventarios se integra por las existencias físicas de medicamentos, material de 
consumo y papelería y aseo,  de las unidades médicas y almacén general. 
Los inventarios son valuados por el método de primeras entradas primeras salidas, siendo 
el método más conveniente tomando en consideración que se trata de mercancía con 
caducidades cortas. Están integrados de la siguiente forma: 
 

Cuenta Importe 
Medicamentos   (*) 82464,211 
Material de consumo  14,925,646 
Materiales de aseo y papelería 548,247 
Mercancías en transito 521,794 

Total 98,459,898 

 
(*) Este importe se integra de la siguiente manera: 
 
Almacén General $ 55,163,789 
Farmacias en Hospitales y clínicas        27,300,422 
 
Otros Activos Circulantes 
Valores en garantía 

A  continuación se presenta la integración de los depósitos en garantía, mismos que se encuentran 

vigentes al cierre del ejercicio del 2016. 

Concepto Importe 

Comisión Federal de Electricidad  (1992-2009) 309,522.41 

Grijalva Valle Ana Elsa                  (2011) 24,434.00 

Exportación Industrial del Pacifico   (2011) 166,996.85 

Grupo Metálico, S.A. de C.V.          (2011) 55,944.00 

Impulsora Industrial Azteca           (2011) 5,382.88 

I+D México, S.A. de C.V                (2012) 6,700.00 

C.F.E (E.C.)                                  (2012) 1,866.70 
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Inversiones Financieras 
 
Fideicomisos Mandatos y Contratos Análogos   
 
Se constituyeron 2 fideicomisos conforme a lo establecido en el artículo 130 de la Ley del 
ISSSTECALI, para La administración de las reservas técnicas constituidas en los términos 
del Artículo 129 de la misma ley, de acuerdo con las organizaciones sindicales de los 
trabajadores tutelados por esta Ley, mismos que se presentan a continuación: 
  
Datos del Contrato de Fideicomiso 
 
Nombre: Fideicomiso Irrevocable de Inversión y Administración de la Reserva Técnica de 
ISSSTECALI, de los Trabajadores de Base, Pensionados y jubilados del 
S.U.T.S.P.E.M.I.D.B.C. 
 
Fecha de Constitución:  Octubre del 1995 
Fiduciaria: BANCA SERFIN, S.A.  (Hoy Banco SANTANDER SERFIN, S.A. ) 
No. de Contrato:  53005-0 
Aportación Inicial: $ 30,000,000  
 
 
En el mes de diciembre del 2013, se realizó retiro por la cantidad de $ 90,000,000 para 
cubrir prestaciones económicas, de conformidad con el acuerdo No. SE/CTFB/05/10-12-13. 
 
Aportaciones y retiros del Fideicomiso  
 
 

Año Aportaciones Retiros Reintegros Netos 
1995 30,000,000   30,000,000 

2001 140,000,000   140,000,000 
2006  30,000,000  -30,000,000 
2007  29,000,000 41,990,408 12,990,408 

2008   19,906,066 19,906,066 

2009 126,000,000.00  1,204,492 127,204,492.92 
2013  90,000.000  -90,000,000.00 
2014   10,000,000 10,000,000 

 296,000,000.00 149,000,000 73,100,967 220,100,967 
A) Total $220,100,967 

 
 
Durante el mes de octubre de 1995 se contrató a Banca Serfin, S. A. para el manejo del 
fideicomiso para la reserva técnica de personal burócrata de base, iniciando con una 
aportación de $ 30,000,000 y una segunda aportación de $ 140,000,000  en el mes de 
octubre del 2001 según convenio de comité técnico del 22 de octubre del 2001. 
 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 
Con fecha  del  28 de septiembre del 2006 se efectuó retiro por la cantidad de $ 30, 000,000, 
según acuerdo del Comité Técnico No. SE/CTFB/01/26-09-06, para destinarse al 
otorgamiento de créditos  los agremiados del SUTSPEMIDBC. 
 
El 1ro de febrero del 2007 y 20 de junio del 2007 se  efectuaron retiros del fideicomiso según 
acuerdos del Comité Técnico Nos. SE/CTFB/01/01-02-07 y SE/CTFB/02/20-06-07 por las 
cantidades de $4, 000,000 y $25, 000,000, respectivamente, para cubrir necesidades de 
préstamos para sus agremiados.  
En el mes de enero del 2007, fue restituido el retiro de $ 30, 000,000, más intereses de        
$ 1,212,753, en cumplimiento a lo establecido en el acuerdo No.SE/CTFB/01/26-09-06. Así 
mismo al cierre del mes de diciembre del 2007 fueron restituidos la cantidad de $ 
10,777,654 conforme a lo establecido en el acuerdo No. SE/CTFB/01/01-02-07. Mientras 
que en el 2008 por el importe de $ 19, 906,066 
 
En los meses de enero y febrero  del 2009, se reintegraron al fideicomiso un  total de                   
$ 1, 204,492 concluyéndose de esta forma la reintegración total del retiro. En tanto que en 
el mes de abril del 2009 se trasfirieron $ 126, 000,000 más. 
 
En el mes de diciembre del 2013, se realizó retiro por la cantidad de $ 90,000,000.00 para 
cubrir prestaciones económicas, de conformidad con el acuerdo No. SE/CTFB/05/10-12-13. 
En el ejercicio de 2014 se restituyen $ 10,000,000.00. 
 
Resultados de acumulados. 
 
Corresponden a los resultados acumulados de ejercicios anteriores, por los rendimientos 
netos ganados en dichos ejercicios como se muestra a continuación: 
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Año Burocracia 

1995 $ 3,192,362 

1996 12,282,540 

1997 9,018,804 

1998 10,964,255 

1999 24,129,990 

2000 15,348,480 

2001 15,283,918 

2002 18,923,970 

2003 19,091,941 

2004 21,143,516 

2005 31,357,427 

 2006 25,605,948 

2007 27,981,718 

2008 32,672,616 

2009 30,306,845 

2010 30,281,863 

2011 32,319,052 

2012 33,653,452 

2013 30,124,511 

2014 30,813,023 

2015 20,161,285 

                    2016 28,503,331 

B) Totales   $493,160,847 

 

Resumen totales A+B $713,261,814 
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Datos del Contrato de Fideicomiso 
 
Nombre: Fideicomiso Irrevocable de Inversión y Administración de la Reserva Técnica de 
ISSSTECALI, de los Trabajadores de Base, Pensionados y jubilados del S.N.T.E. Sección 
37 
Fecha de Constitución:  9 de julio del 1997 
Fiduciaria: BANPAIS, S.A.  (Hoy Banco Mercantil del Norte, S.A. “BANORTE”) 
No. de Contrato:  0700297 (0180853) FIDEIC. 
Aportación Inicial: $ 15, 000,000 
 
 
 
 

Aportaciones y retiros del Fideicomiso  
 

Año Aportaciones Retiros Reintegros Netos 
1997 15,000,000   15,000,000 
2001 30,000,000   30,000,000 
2004  $ 15,177,484  -15,177,484 
2005  69,200,000  -69,200,000 
2006  30,000,000 28,200,000 -1,800,000 
Total 45,000,000 114,377,484 28,200,000 -41,177,484 

A) Total -41,177,484 
 
 
En el mes de febrero de 1997 se contrató con Banorte, S.A. el manejo del fideicomiso para 
personal magisterio de base con una inversión inicial de $ 15,000,000 realizándose en febrero 
la primera aportación de $5,000,000, la segunda en el mes de marzo y  el resto en el mes de 
mayo del mismo año. El 21 de septiembre del 2001 se realizó una aportación complementaria 
de $ 30’000,000.   
 
Con fecha  del  30 de Junio del 2004 se efectuó retiro por la cantidad de $ 15, 77,484, según 
acuerdo del Comité Técnico No. SE/CTFM/01/28-06-04, para destinarse al otorgamiento de 
créditos  los agremiados del SNTE Secc. 37. 
 
El 28 de junio del 2005 y el 30 de junio del 2005 se  efectuaron retiros del fideicomiso según 
acuerdos del Comité Técnico Nos. SE/CTFM/01/27-05-05 y SE/CTFM/02/22-06-05 por las 
cantidades de $28,200,000 y 41,000,000, respectivamente, para cubrir las prestaciones 
establecidas en el art. 130 de la Ley de ISSSTECALI, condicionándose la restitución del importe 
de $ 28,200,000 a más tardar en el mes de diciembre del 2005. Con fecha  del 18 de noviembre 
del 2005, se establece como nueva fecha límite para efectuar la restitución de este importe el 
28 de febrero del 2006, según acuerdo No. SE/CTFM/03-18-05 del Comité Técnico. 
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En el mes de febrero del 2006, se realiza restitución del retiro de $ 28, 200,000 en 
cumplimento a los acuerdos No. SE/CTFM/01/27-05-05 y SE/CTFM/03/18-11-05 Del 
Comité Técnico De Fideicomiso de Reserva Técnica de Magisterio.  
 
En el mes de junio del 2006, se realiza retiro por la cantidad de $ 30, 000,000 según acuerdo 
del Comité Técnico, No. SE/CTFM/01/28-06-06, para hacer frente a los compromisos de 
préstamos al Sector Magisterial de la Sección 37 del SNTE.  

 
Resultados Acumulados. 
Corresponden a los resultados acumulados de ejercicios anteriores, por los rendimientos 

ganados en dichos ejercicios como se muestra a continuación: 

Resumen totales A+B $2,096,707 

 
  
 
 
 
 
 
 

Año Magisterio 

1997 $ 2,395,765 

1998 5,009,516 

1999 5,718,536 

2000 4,781,541 

2001 5,172,874 

2002 5,087,023 

2003 4,865,681 

2004 5,131,359 

2005 3,447,455 

2006 870,762 

2007 97,026 

2008 113,542 

2009 80,095 

2010 72,851 

2011 81,637 

2012 82,040 

2013 73,613 

2014 60,147 

  2015 58,867 

2016 73,852 

B) Totales 43,274,191 
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Derechos a recibir en Efectivo y equivalentes a largo Plazo 
 
Se integra por el saldo de los préstamos hipotecarios otorgados a trabajadores del 
Magisterio y Burocracia, como s e muestra a continuación: 
 
 
El saldo se integra como sigue: 

Cuenta Importe 

Préstamos a Largo Plazo magisterio  $        77,989,428  
Préstamos a Largo Plazo burocracia 8,666,005  

Total neto $86,655,433 

 
Bienes Muebles, inmuebles e intangibles 
Bienes muebles 
Se integra de la siguiente manera: 
 

 
 
 
 
 
 
 

CUENTA TIPO DE BIEN PARCIAL TOTAL DEL EJERCICIO ACUMULADA TASA CONDICIONES DEL BIEN

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMON 17,567,372          1,355,418                    10,158,709          10% Buenas

1.2.4.1.1. MUEBLES DE OFNA Y ESTANTERIA 10,547,861                  
1.2.4.1.2. MUEBLES, EXCEPTO DE OFNA 92,524                    2,514,872.09                 

1.2.4.1.9. OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS 6,926,987                

1.2.4.1.3. EQUIPO DE COMPUTO 36,251,036                  36,251,036          1,159,454                    33,629,987          33.3% Buenas

MOBILIARIO Y EQUIPO  EDUCACIONAL 580,357                16,251                          537,490                33.3% Buenas

1.2.4.2.1. EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 292,774                   

1.2.4.2.3. CAMARAS FOTOGRAFICAS 287,582                   

INSTRUMENTAL, EQUIPO MEDICO Y LABARATORIO 138,468,134       8,687,410                    118,631,204       20% Buenas

1.2.4.3.1. EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 130,467,691            

1.2.4.3.2. INSTRUMENTAL MEDICO Y LABORATORIO 8,000,443                

1.2.4.4.1. EQUIPO DE TRANSPORTE 19,392,117          860,505                        14,734,128          20% Buenas

1.2.4.4.1. EQUIPO DE TRANSPORTE 19,392,117              

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 19,938,158          1,640,320                    12,290,275          10% Buenas

1.2.4.6.2. MAQUINARIA Y EQPO. INDUSTRIAL 1,346,062                

1.2.4.6.4. SIST. DE AIRE ACONDICIONADO 11,378,941              

1.2.4.6.5. EQUIPO DE COMUNICACIÓN 2,244,432                

1.2.4.6.6. EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA 2,179,188                

1.2.4.6.7. HERRAMIENTAS Y MAQUINAS 2,400,522                

1.2.4.6.9. OTROS EQUIPOS 389,014                        

TOTALES : 232,197,174                232,197,174       13,719,359                  

CONTABILIDAD DEPRECIACION

189,981,794       
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Bienes inmuebles 
Se integra de la siguiente manera: 

 
 
 
Estimaciones y Deterioro. 
Las tasas aplicadas de depreciación son la que se establecen en los Parámetros de 
Estimación de Vida Útil, lineamiento publicado el 15 de agosto del 2012 en el DOF.  
 
En el ejercicio 2016, se disminuyó la cuenta de bienes inmuebles por la restauración del 
adeudo a cargo del Ayuntamiento de Ensenada, al quedar sin efecto la dación en pago 
recibida con siguiente inmueble, según : 
 

Cuenta Importe 
Lote 20 manzana 000 Fracc. Baja Mar  103,184,755 
Revalúo  15,767,285 
Valor total del Inmueble 118,952,040 

 
 
 
PASIVO 
 
Los pasivos a corto plazo se integran de la siguiente manera 
 

Cuenta Importe Nota 

Cuentas por pagar a Corto 
Plazo 

629,529,670 1 

Pasivos Diferidos a Corto 
Plazo 

4,799,935 2 

Fondos y Bienes de 
Terceros 

103,909  

Otros Pasivos a Corto Plazo 92,000,563  

Pasivos Diferidos a largo 
plazo 

34,283,483 2 

 

CUENTA  TIPO DE BIEN PARCIAL TOTAL DEL EJERCICIO ACUMULADA TASA CONDICIONES DEL BIEN

1.2.3.1 TERRENOS 164,118,843       

1.2.3.1 TERRENOS EDIFICADOS Y CON CONSTRUCCION 164,118,843                

1.2.3.3 EDIFICIOS NO HABITACIONALES 553,039,720      18,442,119              77,310,645        5% Buenas

1.2.3.3.2 EDIFICIOS PUBLICOS 553,039,720            

1.2.3.6 CONTRUCCIONES EN PROCESO 28,546,192          

77,310,645          TOTALES : 745,704,755       18,442,119                  

CONTABILIDAD DEPRECIACION
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Nota 1 Se integra de la siguiente manera  

Servicios Personales $78,665,573 

Proveedores (1) 219,740,830 

Trasferencias otorgadas por 
pagar 

215,676,503 

Retenciones y Contribuciones 39,422,586 

Otras Cuentas por pagar 76,024,178 

Totales $629,529,670 

 
(1) Se presenta relación de proveedores y cuentas por pagar: 

 

CUENTA NOMBRE DEL PROVEEDOR TOTAL 90 Días 180 Días 365 Días Mas 365 Días FACTURA EJERCICIO COMENTARIO 

2.1.1.2.1.1 PROVEEDORES DE MEDICAMENTOS

2.1.1.2.1.1.1 DALTEM PROVEE NACIONAL S.A.D E C.V. 39,698.24$       X 2011

2.1.1.2.1.1.2 ARMSTRONG LABORATORIOS DE MEXICO S.A. DE C.V.3,870.00-$         X

2.1.1.2.1.1.3 DISTRIBUIDORA FUTURA DE BAJA CALIFORNIA136,027.14-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.5 CASA MARZAM ,S.A DE C.V 458,853.90-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.6 COMPAÑIA INTERNACIONAL MEDICA,S.A DE C.V278,516.90-$     X F-35134 2009 PROCESO DE BAJA 

F-1069

F-2379/SANCIONADA

F-2168/SANCIONADA

F- 7406/SANCIONADA

2.1.1.2.1.1.8 COMERCIALIZADORA DE MEDICAMENTOS DEL NOROESTE20,308.80-$       X LITIGIO 

2.1.1.2.1.1.9 PHARMA CIENTIFIC ,S.A DE C.V 13,782.90$       X 2013 NOTA DE CREDITO 

2.1.1.2.1.1.10 DIBITER,S.A DE C.V 113,100.00-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.11 GRUPO EMPRESARIAL ORTIZ VEJAR S.A DE C.V651,056.78-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.12 DISTRIBUIDORA SEVI.S.A DE C.V 82,550.65-$       X F-145583

F-145584 PROCESO DE BAJA 

F-147607

2.1.1.2.1.1.13 DISTRIBUIDORA INTERNACIONAL DE MEDICAMENTOS133.79-$           X F-4014035021 2008 PROCESO DE BAJA 

2.1.1.2.1.1.14 DISTRIMEDH,S.A DE C.V 3,707.34-$         X F- 217856 2009

X F-4520 2009

X F- 230078 2010

2.1.1.2.1.1.15 EQUIPOS MEDICOS DE BAJA CALIFORNIA,S.A DE C.V2,627,479.44-$  X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.17 GONZALEZ FLORES CARLOS ALBERTO 1,219.83-$         X F-2304 2009 PROCESO DE BAJA 

NC-145 SANCION #11/20102010

2.1.1.2.1.1.19 FARMACEUTICOS MAYPO,S.A DE  C.V ############# X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.20 FARMACOS ESPECIALIZADOS S.A. DE C.V. 8,988.34$         X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.21 FARMACIAS EL FENIX DEL CENTRO,S.A DE C.V 64,650.42-$       X 2010 PROCESO DE BAJA 

2.1.1.2.1.1.22 FRESENIUS KABI MEXICO,S.A DE C.V 12,327.86-$       X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.23 GRUPO FARMACOS ESPECIALIZADOS S.A. DE C.V.415,410.05-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.25 INSUMOS MEDICOS DE MEXICALI,S DE R.L DE C.V1,577.00-$         X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.26 LABORATORIOS GRIN,S.A DE C.V 40,570.00-$       X

2.1.1.2.1.1.29 LABORATORIOS PISA,S.A DE C.V 4,719,201.31-$  X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.32 MEDICINAS MEXICALI,S.A 54,549.00-$       X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.33 MEDIGROUP DEL PACIFICO,S.A DE C.V 1,098,971.47-$  X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.35 MARKETING MEDICINAL,S.A DE C.V 1,763,705.10-$  X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.36 MEDICA AVANZADA,S.A DE C.V 248,095.64-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.37 MAG CIRCULO MEDICO S.A DE C.V 457,702.30-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.38 OJEDA OLEA PAUL 0.00$               

2011

2009

PROCESO DE BAJA 
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CUENTA NOMBRE DEL PROVEEDOR TOTAL 90 Días 180 Días 365 Días Mas 365 Días FACTURA EJERCICIO COMENTARIO 

2.1.1.2.1.1.40 PROVEEDORA MEDICA DEL NOROESTE 76,557.19-$       X F-71584/SANCIONADA2009 PROCESO DE BAJA 

X F--71583/SANCIONADA2009

X F- 74407/SANCIONADA2010

X F-75648/SANCIONADA2010

2.1.1.2.1.1.43 RD GRUPO MEDICO,SA DE C.V 28,426.94-$       X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.44 SAVI DISTRIBUCIONES,S.A DE C.V 442,201.66-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.45 SALMED DISTRIBUIDORA,S.A DE C.V 336,712.23-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.46 SANTIN ULLOA MARIA GUADALUPE 10,314.88-$       X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.47 TRABAMED,S.A DE C.V 2,611.48-$         X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.48 ULTRA LABORATORIOS S.A DE C.V 7,482.40-$         X 2012 PROCESO DE BAJA 

2.1.1.2.1.1.50 DISTRIBUIDORA TAPATIA DE MEDICINAS,S,A DE C.V300.00$           X

2.1.1.2.1.1.51 SIC PROVEEDORES DE SALUD INTEGRAL CORPORATIVA,S.A12,170.00-$       X

2.1.1.2.1.1.56 PROVEEDORES VARIOS -$                 

2.1.1.2.1.1.58 FARMACIAS MODERNAS DE TIJUANA, SA DE CV 1,296.74$         X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.59 REPRESENTACIONES E INVESTIGACIONES MEDICAS, S.A. DE C.V.8,064.00$         X

2.1.1.2.1.1.60 ANGULO GERARDO ANA YANCI 91,078.50-$       X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.61 GRUPO FARMACEUTICO DE TIJUANA, S.A. DE C.V.125,922.50-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.66 ALVA RIVERA SAMUEL 1,319,806.27-$  X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.67 CEJA BARRAGAN NOEMI SOLEDAD -$                 X

2.1.1.2.1.1.69 DAYAR DISTRIBUCIONES MEDICAS, S.A. DE C.V.701,334.62-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.71 YMMARSA PHARMACEUTICA, S.A. DE C.V. -$                 X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.75 ALVARADO PACHECO OMAR ELEAZAR -$                 X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.77 SANTA EMMA DISTRIBUIDORA, S.A. DE C.V. 6,174.17-$         X

2.1.1.2.1.1.78 FARMACIA INTERNACIONAL DE TIJUANA, S.DE R.L. DE C.V.0.00-$               

2.1.1.2.1.1.79 ARAIZA NUÑEZ ENRIQUE FRANCISCO 0.00-$               

2.1.1.2.1.1.80 DIKA MEDIC ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V. 371,000.00-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.81 AMERM DISTRIBUCIONES, S.A. DE C.V. 150,025.37-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.82 REMEDIO, S.A. DE C.V. 86,419.45-$       X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.83 ABBA-FARMA, S.A. DE C.V. 23,610.00-$       X

2.1.1.2.1.1.84 PVH DISTRIBUCION, S.A. DE C.V. 7,926,911.03-$  X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.85 BIENESTAR INTEGRAL HICADI, S.A. DE C.V. 8,520,857.27-$  X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.86 NADRO S.A.P.I. DE C.V. 446,180.68-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.89 ACOSTA QUIJADA RAFAEL 145,000.00-$     X RELACIÓN COMERCIAL 

2.1.1.2.1.1.90 MICRO PHARMACEUTICALS MEXICO, S. DE R.L. DE C.V.85,260.00-$       X



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 
–  

 

 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 
 

 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 

 
 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 

 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 

 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 

 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 

 
 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 

 
 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 

 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 

 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 

 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 

 
 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 

 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 

 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 
 

Nota 2  El saldo de esta cuenta refleja principalmente los intereses pendientes de devengar 
por prestamos derivados de un paquete de créditos otorgados al personal agremiado al 
Sección 37 por un importe global $ 96,013,500 en el mes de julio de 2015 para financiar 
préstamos a corto plazo de la reserva técnica a una tasa de interés del 16% directo y un ve| 
ncimiento al termino de 20 quincenas. 
 

Intereses Cobrados por adelantado a 
corto plazo 

Importe 

Fondo de Pensiones Magisterio 63,315 

Fondo de Pensiones Burocracia 4,736,619 

Totales $4,799,934 

 
Los trabajadores que hayan contribuido con sus aportaciones por más de seis meses al 
instituto, podrán obtener préstamos con garantía hipotecaria, para la adquisición de terreno, 
casa o construcción, mejoras, reparaciones y redención de gravámenes que reporten tales 
inmuebles. 
Tienen derecho a estos beneficios los trabajadores de base y los pensionistas. 
 
Corresponde al instituto determinar las cantidades mínimas y máximas a prestar según el 
sueldo del trabajador, quien cubrirá el préstamo mediante amortizaciones que incluyen 
capital e interés que fije la junta directiva, pero en ningún caso excederá del 9% anual sobre 
saldos insolutos y su liquidación se fijara en un plazo de hasta 8 años (artículos 43 al 50 de 
la Ley de ISSSTECALI) las amortizaciones actualmente son catorcenales. 
 
El interés será el que fije la junta directiva, pero no excederá del 9% anual sobre saldos 
insolutos (artículo 47 de la Ley de ISSSTECALI) a partir del ejercicio de 1997 se aplica un 
interés del 12% anual sobre saldos insolutos en los préstamos hipotecarios según acuerdo 
de junta directiva no. 149 del 13 de noviembre de 1996.   Con fecha 25 de marzo de 1998, 
la junta directiva aprobó el manejo de un monto máximo para créditos hipotecarios para 1999 
por un monto de $ 24,000.00 de igual manera para burócratas y maestros, otorgándose 
únicamente a personas que tuvieran cuando menos un año cotizando.  Los montos máximos 
para el año 2005 son de $ 60,000.00 al Magisterio y $ 45,000.00 a la Burocracia. Los montos 
máximos sustituyen el procedimiento del artículo 45 de la Ley de ISSSTECALI. 
 
El saldo se integra como sigue: 
 
 

Intereses Cobrados por adelantado a 
largo plazo 

Importe 

Fondo de Pensiones Magisterio 31,140,414 

Fondo de Pensiones Burocracia 3,143,069 

Totales 34,283,483 
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II-NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES 

  
Ingresos de Gestión 
 
En el mes de diciembre se reclasificaron los ingresos no recaudados del ejercicio, 
registrando en cuentas de orden las cuentas por cobrar, en atención a lo dispuesto por el 
Acuerdo por el que se reforman las Normas y Metodología para la Determinación de los 
Momentos Contables de los Ingresos, publicado en el D.O.F. el 20 de diciembre del 2016. 
Motivo por el cual se presenta la variación negativa con respecto a las cifras del ejercicio 
2015. 
 
Se integran de la siguiente manera: 
 

Cuenta Importe 

Cuotas y portaciones de Seguridad Social $ 5,487,745,902 

Productos Tipo Corriente 80,651,967 

Participaciones, Aportaciones y transferencias 1,189,448,761 

Ingresos por venta de bienes y servicios    0 

Otros Ingresos y Beneficios 33,536,593 

 
El rubro de otros ingresos y beneficios, corresponde a ingresos contables que no 
representan entrada de efectivo, como son la prescripción de cheques a favor del instituto 
por falta de cobro de los deudores. 
 
Gastos y Otras Pérdidas 

 
Se integran de la siguiente manera: 

Cuenta Importe 

Gastos de Funcionamiento $ 2,327,556,515 

Transferencias, Asignaciones y Subsidios 4,456,545,940 

Intereses, comisiones y otros gastos de la 
Deuda Publica 

50,721 

Otros Gastos y Perdidas Extraordinarias 32,514,087 

 
Gastos de Funcionamiento. 
Integrado por: 
Servicios Personales.-Gastos por los pagos derivados de la nómina de sueldos del personal 
activo del Instituto, por la cantidad de $ 1,480,759,073. 
  
Materiales y Suministros.- Gastos de materiales y suministros, necesarios para la 
prestación de servicios del Instituto, principalmente servicio médico; de los cuales                     
$ 478,391,720 corresponden al consumo de  medicamentos y materiales de curación 
representando el 95% de un total de $ 503,713,183. 
 



       
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES 

        DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA  
ISSSTECALI 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 31 De Diciembre Del 2016 

 
Servicios Generales.- Corresponden a los gastos por el pago de servicios comerciales y 
bancarios, necesarios para la operación y funcionamiento, principalmente servicios 
profesionales por $ 124,995,144 con un 36% , servicios básicos $ 19,865,244 con un 5% y 
servicios financieros y bancarios por $ 137,613,277 que representa el 40%. De un total de 
$ 343,084,259. 
 
Trasferencias y asignaciones 
Integrado principalmente por el pago de las nóminas de pensiones y jubilaciones por                
$ 4,106,080,300  que representa el 98% del total del rubro. 

 
Otros Gastos y pérdidas extraordinarias 
Lo integra principalmente por las depreciaciones de bienes muebles e inmuebles en la 
cantidad de $ 32,161,678 que representa el 98% del total del rubro. 
 

 
III-NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA  

 
Se integra de la siguiente forma:  
  

Cuentas Al inicio del 
Ejercicio 

Movimientos Al final del ejercicio 

Patrimonio contribuido 12,112,241 0 12,112,241 
Donaciones de Capital 11,659,593 210,063 11,869,656 
Revalúo                  (1) 542,208,904 -12,542,101 529,666,803 
Resultados de 
ejercicios anteriores  

 
2,945,899,604 

-203,564,870 
 2,742,334,734 

Resultado de ejercicio 
ahorro/desahorro 

-203,563,753 
178,279,713 

-25,284,040 

Rectificación de 
ejercicios anteriores (2) 

-46,052 -1,727,468,871 
 

-1,727,514,923 

Patrimonio total         3,308,316,589 -1,765,086,066 
 

$1,543,184,470 

 
(1) En el ejercicio del 2016, se canceló el importe de $ 15767285 del revalúo del 

inmuebles Lote 20 Manzana 000 Fraccionamiento Baja Mar en la ciudad de 
Ensenada B.C. por quedar sin efecto la dación en pago recibida del Ayuntamiento 
de ese ciudad, según resolución LEGAL.  

(2) En el mes de diciembre se reclasificaron en cuentas de orden, las cuentas por cobrar 
derivadas de los ingresos no recaudados correspondientes al ejercicio 2016 y 
anteriores, en atención a lo dispuesto por el Acuerdo por el que se reforman las 
Normas y Metodología para la Determinación de los Momentos Contables de los 
Ingresos, publicado en el D.O.F. el 20 de diciembre del 2016. Registrando contra 
Rectificación de ejercicios anteriores los correspondientes a 2015 y anteriores. 
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IV.- NOTAS AL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO 
 

Cuenta 2016 2015 

Efectivo en Bancos-Tesorería           58,170,058           111,286,254 

Inversiones temporales 347,000,000 218,000,000 

Fondos de afectación especifica 869,500 879,500 

Depósitos de fondos de terceros y 
otros 

0 0 

Total Efectivo y equivalentes 406,039,558 330,165,554 

 
Adquisiciones de bienes muebles con Recursos Propios  
 

  

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CUENTA TIPO DE BIEN PIEZAS PARCIAL TOTAL

1.2.4.1 Mobiliario y Equipo de Administración 510 3,378,172.80              

1.2.4.2 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 5 36,102.00                    

1.2.4.3 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 98 11,433,831.63            

1.2.4.4 Equipo de Transporte 6 3,508,934.91              

1.2.4.6 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 44 996,503.70                  

TOTAL  ADQUISICIONES / DEVENGADO 663 19,353,545.04    

EQUIPO PENDIENTE DE PAGO

1.2.4.1 Mobiliario y Equipo de Administración 37                            1,237,929.90              

1.2.4.3 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 47                            9,017,522.60              

1.2.4.6 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 1                               3,978.80                       

TOTAL EQUIPO PENDIENTE DE PAGO 85                            10,259,431.30    

TOTAL BIENES MUEBLES PAGADOS 9,094,113.74      
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V Conciliación entre los ingresos presupuestarios y contables, así como entre los 
egresos presupuestarios y los gastos contables. 
 

Conciliación entre los ingresos presupuestarios y contables 

Por el ejercicio del 01 de enero al 31 de diciembre de 2016 

1. Ingresos presupuestarios  6,927,690,321 

   
2. Más ingresos contables no presupuestarios 33,536,593 
     Incremento por variación de inventarios 0  
     Disminución del exceso de estimaciones por 0  
     Pérdida o deterioro u obsolescencia 0  
     Disminución del exceso de provisiones 0  
     Otros ingresos y beneficios varios 0  
     Otros ingresos contables no presupuestarios 33,536,593  
   
3. Menos ingresos presupuestarios no contables 169,843,690 
     Productos de capital   0  
     Aprovechamientos capital 0  
     Ingresos derivados de financiamientos 0  
     Otros ingresos presupuestarios no contables 169,843,690  
4. Ingresos contables  (4 = 1 + 2 - 3)  6,791,383,224 

 

1. Total de egresos presupuestarios  6,965,239,229 

   
2. Menos egresos presupuestarios no contables  677,558,804 

     Mobiliario y equipo de administración 3,378,173  
     Mobiliario y equipo educacional y recreativo 36,102  
     Equipo e instrumental médico y de laboratorio 11,433,832  
     Vehículos y equipo de transporte 3,508,935  
     Equipo de defensa y seguridad 0  
     Maquinaria, otros equipos y herramientas 19,353,545  
     Activos biológicos 0  
     Bienes inmuebles 0  
     Activos intangibles 0  
     Obra pública en bienes propios 0  
     Acciones y participaciones de capital 0  
     Compra de títulos y valores 0  
     Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0  
     Provisiones para contingencias y otras erogaciones   
     Especiales 0  
     Amortización de la deuda publica 0  
     Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (adefas) 0  
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     Otros egresos presupuestales no contables 639,848,217  
   
3. Más gastos contables no presupuestales  528,886,839 
     Estimaciones depreciaciones deterioros obsolescencia y amortizaciones  
     Provisiones 32,161,678  
     Disminución de inventarios   
     Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia 

     aumento por insuficiencia de provisiones 
                     
                       0  

     otros gastos             352,409  
     otros gastos contables no presupuestales      496,372,752  
4. Egresos contables  (4 = 1 + 2 - 3)  6,816,567,264 

 
 

NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 
 
 
 

Cuentas de Orden contable: 
 
Bienes en concesión o en comodato                                          $ 48,520,628 
Bienes bajo contrato en comodato                                                             552 
 
 
En el mes de diciembre se reclasificaron en cuentas de orden, las cuentas por cobrar 
derivadas de los ingresos no recaudados correspondientes al ejercicio 2016 y anteriores, 
en atención a lo dispuesto por el Acuerdo por el que se reforman las Normas y Metodología 
para la Determinación de los Momentos Contables de los Ingresos, publicado en el D.O.F. 
el 20 de diciembre del 2016. 
 
Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 
         Productos Por Cobrar                                                      $    12,747,560 
         Cuotas y aportaciones personal burocracia contrato             40,389,587 
         Cuotas y aportaciones personal magisterio                         128,395,190 
         Cuotas y aportaciones personal Burocracia                      1,919,031,440 
         Cuentas por cobrar por laudos y omisiones                             6,655,582 
         Cuentas por cobrar por pacientes no afiliados                                1,034 
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NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA 
   
 
1 y 2.-Introducción y panorama económico 
 
En virtud de la situación financiera que atraviesa el Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del Gobierno y Municipios del Estado de Baja California (en 
lo sucesivo ISSSTECALI o Instituto), siendo múltiples las causas que lo han ocasionado, 
pero dentro de las más sobresalientes se encuentran la transición demográfica de la 
población que cada vez es más adulta y con mayor expectativa de vida; la transformación 
en el campo epidemiológico porque la atención médica ha cambiado de enfermedades 
infecciosas a crónico degenerativas, siendo las segundas mucho más costosas y 
prolongadas en su tratamiento; la ampliación de los beneficios laborales sin el 
correspondiente aumento en las cuotas y aportaciones ante el Instituto; y el sistema actual 
de pago de pensiones, toda vez que su esquema funciona de manera tal que las 
aportaciones de los cotizantes pagan la pensión de los jubilados, cuestión complicada si se 
toma en cuenta los cambios demográficos ya señalados.  
 
Debido a lo anterior, con el propósito de sentar las bases a fin de que el Instituto sea 
económicamente autosuficiente para el pago de pensiones y aumente sus recursos para 
elevar su capacidad de atención en servicios de salud y como un hecho histórico para Baja 
California, se publicó en el Periódico Oficial del Estado la normatividad siguiente:  
 
1.- Reforma al artículo 99 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Baja 
California,  a través del cual se agrega el Apartado B correspondiente a la Ley del Instituto 
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Gobierno y Municipios de Baja 
California, en fecha 13 de febrero de 2015. 
 
2.- Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Gobierno y 
Municipios del Estado de Baja California, en fecha 17 de febrero de 2015.  
 
3.- Ley que regula a los Trabajadores que refiere la fracción I, Apartado B, del artículo 99 
de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Baja California, en materia de 
seguridad social, en fecha 17 de febrero de 2015.  
 

4.- Ley que regula a los Trabajadores que refiere la fracción II, Apartado B del artículo 99 
de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Baja California, en materia de 
seguridad social, en fecha 17 de febrero de 2015.  

 
Dicha legislación plantea una nueva manera de afrontar y estar en aptitud de cumplir con 
el sistema de pensiones en el Estado de Baja California, es decir, sienta las bases para 
superar la difícil situación que atraviesa el ISSSTECALI y asegura de manera paulatina el 
cumplimiento de los objetivos fijados desde la creación del Instituto. Asimismo, buscan 
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otorgar una protección integral a los trabajadores y sus familias, no solo durante el tiempo 
en que presten sus servicios, sino, cuando por edad, invalidez, vejez o muerte lo requieran.  

 

De las Leyes antes referidas, se destacan las disposiciones siguientes: 
 

a) Establecimiento del Salario Base de Cotización. 
 

b) Establecimiento de edad para la jubilación y el incremento de edad para acceder a 
pensión por retiro de edad y tiempo de servicios. 
 

c) El establecimiento de un Salario Regulador para determinar el monto de la jubilación y 
de las pensiones. 
 

d) Reducción a 7 años de cotización para acceder a pensión por invalidez.  
 

e) Reducción a 7 años de cotización para acceder a pensión por muerte. 
 

f) Se contemplan procedimientos, para el caso de que el Estado, Municipios y organismos 
públicos incorporados, no enteren en tiempo y forma las cuotas y aportaciones, 
elevándose a crédito fiscal dichos adeudos y pudiendo afectar participaciones estatales 
en favor del ISSSTECALI.  
 

La normatividad en comento pondera un esfuerzo compartido entre los trabajadores y sus 
patrones con la finalidad de que el ISSSTECALI, pueda cumplir con el objeto de su creación, 
ya que la seguridad social en México sin duda es y seguirá siendo un instrumento clave de 
la política laboral y social.  
 
 
 
Autorización e Historia 
 
Domicilio Legal de ISSSTECALI:     
  
Calafia 1115  1-G  Centro Cívico, Mexicali, B.C.                                              
 
Principales Servidores Públicos Responsables de la Cuenta Pública:  
                                                                 
 Dr. Javier Meza Lopez.- Director General del Instituto. 
 Lic. Eduardo Vinicio López Galindo.-Subdirector General Administrativo. 
 
 
Los presentes Estados Financieros, son firmados por el Dr. Javier Meza Lopez, como 
Director General del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del 
Gobierno y Municipios del Estado de Baja California, personalidad que acredita  en mérito al 
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nombramiento de fecha 4 de noviembre de 2013, mismo que le fue otorgado por C. 
Gobernador Constitucional en el Estado, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 49 
fracción X de la Constitución Política en vigor. 
 
Con fecha del 20 de diciembre de 1970, fue publicada en el periódico oficial del Gobierno 
del Estado, la ley que crea al instituto de seguridad y servicios sociales de los trabajadores 
del gobierno y municipios del Estado De Baja California (ISSSTECALI), con vigencia a partir 
del día primero de enero de 1971. 
 
La ley descrita anteriormente abrogo la ley de pensiones civiles del Estado De Baja 
California de fecha 8 de octubre de 1958 y la ley creo el instituto de servicios médicos para 
trabajadores estatales de fecha 31 de diciembre de 1962. 
 
 
Organización y Objeto Social 
 

Objeto Social  
 

Se establecen con carácter de obligatorio a sus asegurados y derecho habientes los 
siguientes servicios y prestaciones: 
 
1.- Seguro de enfermedades no profesionales y de maternidad. 
2.- Seguro de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales 
3.- Créditos para las adquisiciones en propiedad de casas o terrenos para la contracción de 
las mismas, destinadas a la habitación familiar del trabajador. 
4.- Arrendamiento de habitaciones económicas pertenecientes al instituto. 
5.- Préstamos hipotecarios 
6.- Préstamos a corto plazo 
7.- Jubilación. 
8.- Pensión de retiro por edad y tiempo de servicio. 
9.- Pensión por invalidez. 
10.- Pensión por causa de muerte. 
11.- Indemnización Global. 
12.- Pago Póstumo. 
13.- Pago De Funerales. 
14.- Prestaciones Sociales. 
 
Cuotas y aportaciones 
 
De los trabajadores de base: 
 
Todo trabajador deberá aportar al instituto una cuota obligatoria del 12% del sueldo básico 
que disfrute (artículo 16 de la ley de ISSSTECALI) dicha cuota se aplica como sigue: 
 
A).- 3% para cubrir seguro de enfermedades no profesionales y maternidad. 
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B).- 9% como cuotas para tener derecho a las prestaciones de crédito para casa o terreno 
destinado a casa habitación, arrendamiento de habitación perteneciente al instituto, 
préstamos a corto plazo e hipotecarios, jubilación, pensión por vejez, invalidez o muerte, 
indemnización global, pago de funerales y prestaciones sociales, además establece que el 
monto total de las cuotas que hubiesen aportado le será devuelto como parte de una 
indemnización global al retirarse definitivamente del servicio. 
 
Tratándose de empleados de confianza y eventuales únicamente, se les otorgan servicios 
médicos y las cuotas y aportaciones que debe cubrir sobre dicho servicio son determinadas 
por convenio o mediante régimen general considerando el salario diario integrado por nivel 
de percepciones. 
 
Tratándose de jubilados cubrirán un 4% para servicio médico y el 1% de la pensión que 
disfrute serán destinados a constituir la reserva técnica prevista en el régimen de pensiones 
y jubilaciones. 
 
De los patrones: 
El estado, municipios y organismos públicos incorporados cubrirán al instituto por 
aportaciones el 19% sobre el equivalente al sueldo integrado de los trabajadores (artículo 
21 de la Ley de ISSSTECALI). 
 
Dicho porcentaje se aplicara como sigue: 
1.- 8% para cubrir el seguro de enfermedades no profesionales y de maternidad. 
2.- 1% para cubrir íntegramente el seguro de accidentes de trabajo y enfermedades 
profesionales. 
3.- 10% para cubrir las prestaciones señaladas en el inciso b). 
4.- tratándose de jubilados y pensionados el 2% para servicio médico. 
 
Adicionalmente a la ley existe acuerdo celebrado con la burocracia, donde se acordó 
descontar a los trabajadores de base activos y jubilados el 1% de cuota adicional para la 
reserva técnica del fondo de pensiones y el 0.5% de aportación de los organismos a partir 
del 16 de junio de 1994.  Así mismo mediante acuerdo de diciembre de 2005, a través del 
cual la burocracia aporta otro 1.0% al fondo de pensiones y el patrón el 1.11% también al 
fondo de pensiones. 
 
Con fecha del 13 de noviembre de 1996, la junta directiva aprueba una cuota única de 
cooperación de $ 120.00 para todos los afiliados del instituto, para aplicarlo a la adquisición 
de equipo médico. 
 
El 16 de diciembre de 1997 la misma junta directiva aprobó que todo trabajador de nuevo 
ingreso, se le cobre la cuota de cooperación. 
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Ejercicio fiscal  

El ejercicio fiscal inicia el 1ro enero y termina el 31 de diciembre. 
 

Régimen jurídico 
 El Instituto De Seguridad Y Servicios Sociales De Los Trabajadores Del Gobierno Y 
Municipios Del Estado De Baja California, tiene personalidad jurídica y patrimonio propios 
para el cumplimiento de sus fines. 
 

Consideraciones fiscales 
 

El instituto tributa fiscalmente bajo el régimen de Personas Morales con fines no lucrativos, 
establecido en el título III, articulo 93 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta. 
Como contribuyente, el instituto está obligado a cumplir con las disposiciones fiscales 
establecidas para: 
  
A.- Determinar 
B.- Calcular 
C.- Retener 
D.- Enterar 
  
Las contribuciones que establezcan las leyes en materia de impuestos, derechos, productos 
y aportaciones de seguridad social 
 

 
Estructura Organizacional Básica 

 
El Instituto se integra básicamente por la Direccion General y tres Subdirecciones generales 
mismas  que se detallan a continuación: 
 
-Subdirección General Médica 
-Subdirección General Administrativa 
-Subdirección General Prestaciones 
 
La Subdirección General Médica es el área responsable de brindar servicios de salud, 
desde la educación de los derechohabientes para la prevención de enfermedades, hasta la 
atención hospitalaria, quirúrgica y farmacéutica, necesaria para estabilizar y restaurar su 
salud. 
 
Responsable también de la educación, prevención, atención, diagnóstico, control y 
evaluación de los eventos en salud que aquejan a la derechohabiencia. 
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 Áreas que la integran: 
 
Departamento de Salud Ocupacional 
 
Dirección de Atención Hospitalaria 
                        Departamento de Hospitales y Servicios Subrogados 
                        Departamento de Cuadro Básico 
 
Dirección de Atención Primaria en Salud 
                        Departamento de Promoción y Fomento a la Salud 
                        Departamento de Clínicas y Consultorios 
 
Dirección de Enseñanza  e Investigación 
                        Departamento de Educación Médica Continua 
                        Departamento de investigación y Desarrollo 
 
 
La Subdirección General de Administración es el área responsable de administrar los 
recursos financieros, técnicos, materiales y humanos para que el Instituto garantice la 
prestación de sus servicios con oportunidad, eficiencia y calidad. 
 
Áreas que la integran: 
 
Dirección de Finanzas y Contabilidad 
             Departamento de Contabilidad 
             Departamento de Ingresos 
             Departamento de Egresos 
             Departamento de Control Patrimonial 
 
Dirección Programación y Presupuesto 
             Departamento de Control Presupuestal 
             Departamento de Programación y Presupuesto 
  
Dirección de Servicios Generales 
             Departamento de Compras 
             Departamento de Almacén General 
             Departamento de Archivo y Correspondencia 
             Departamento de Mantenimiento y Nuevos Proyectos 
 
Dirección de Recursos Humanos 
             Departamento de Sueldos y Salarios 
             Departamento de Selección y Contratación de Personal 
 
Dirección de Informática 
             Departamento de Desarrollo del Área Médica 
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             Departamento de Desarrollo del Área Administrativa 
             Departamento de Infraestructura y Soporte Técnico 
 
La Subdirección General de Prestaciones Económicas y Sociales es el área responsable 
de afiliar al ISSSTECALI a los trabajadores de la burocracia estatal y municipal, así como 
del magisterio, para que puedan recibir las prestaciones económicas y sociales, como la 
jubilación, pensión y préstamos, y la atención médica, de acuerdo con la Ley del Instituto. 
 
Áreas que la integran: 
 
Coordinación Zona Costa  
Dirección de Prestaciones 
Departamento de Afiliación y Trabajo Social 
Departamento de Histórico de Cotizaciones 
Departamento de Préstamos a Corto Plazo e Hipotecarios 
 
 
Dirección de Pensiones y Jubilaciones. 
Departamento de Gestoría de Prestaciones y Jubilaciones 
Departamento de Nóminas de Pensiones y Jubilaciones 
 

Fideicomisos, mandatos y análogos 
 
A partir del ejercicio del 2014, el Fideicomiso del Magisterio y Fideicomiso Burocracia, se 
incorporan a la Contabilidad de ISSSTECALI, en cumplimiento a lo dispuesto por los 
“Lineamientos que deberán observar los Entes Públicos para Registrar en las Cuentas de 
Activos los Fideicomisos sin estructura Orgánica y Contratos Análogos, incluyendo 
Mandatos”, emitidos por el Consejo Nacional de Armonización Contable. Se realizó el 
registro en el activo no circulante de los saldos al 31 de diciembre del 2013 de los 
Fideicomisos y en Resultados de ejercicios anteriores por los resultados acumulados de los 
mismos. Ver nota Inversiones financieras. 

 
Bases de preparación de los Estados Financieros  

 
 

Los presentes estados financieros se han elaborado atendiendo los postulados básicos de 
la Contabilidad Gubernamental, así como lo dispuesto en las normas emitidas por la 
CONAC y demás normatividades legales aplicables. 
 
Politicas de Contabilidad significativas  
 

 
Base de registro de ingresos y Egresos 
Contablemente se registran los ingresos y   egresos en base a los nuevos lineamientos 
establecidos en por la Comisión Nacional de Armonización Contable 
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Política de capitalización de activos: 
Hasta el ejercicio 2011, los activos fijos se capitalizaban de acuerdo a los criterios de 
función, destino y  vida útil, establecidos en la LISR  y principios de Contabilidad 
Generalmente Aceptados. A partir del ejercicio 2012 se capitalizan y registran 
contablemente de conformidad con las Reglas específicas del Registro y Valoración del 
Patrimonio emitidos  por la Comisión Nacional de Armonización Contable 
 
Operaciones y saldos en moneda extranjera 
Las operaciones en moneda extranjera se registran al tipo de cambio publicado por el Banco 
de México en la fecha de las transacciones.  Al final de cada mes, los saldos en moneda 
extranjera son valuados al tipo de cambio vigente en esa fecha y las variaciones afectan 
los resultados de operación. 
 
Las inversiones en valores 
 
Las inversiones en valores se registran a su costo de adquisición. 
 
Almacén 
 
La valuación de inventarios se efectúa mediante el sistema de inventarios perpetuos, bajo 
el sistema de primeras entradas y primeras salidas (PEPS). 

 
 

Posición de Moneda Extranjera y protección de riesgo cambiario. 
 

Los activos en moneda extranjera se cuentan con el siguiente: 
 

Banco Tipo Destino Importe  
Moneda 

Extranjera 

Importe 
Pesos 

BBVA Bancomer, 
S.A. 

Cheques 
M.E.(Dls) 

Pago a 
Proveedores 

 $ 41,846 864,723 

 

 Partes Relacionadas  
Se hace constar que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia 
significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas. 
 
Responsabilidad Sobre la Presentación Razonable de los Estados Financieros  
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son 
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor. 
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