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Directorio de todas las Direccién de Recursos . Informacién del ejercicio en curso y la
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65 55 IX Total de las plazas y del Direccién de Recursos Trimestral Informacién del ejercido en curso y la
personal de base y confianza Humanos correspondiente al gjercicio anterior
65 55 X Contratos de Servicios Direccién de Recursos Trimestral Informacién del ejercido en curso y la
Profesionales por honorarios Humanos correspondiente al ejercicio anterior
Declaracién patrimonial, fiscal
65 55 XI X y de intereses en versidn No aplica No aplica No aplica
publica
65 55 Xl Domicilio de la Unidad de Subdireccién General de Trimestral Informacion del ejercido en curso y la
Transparencia Administracién correspondiente al ejercicio anterior
Convocatorias a concursos :
65 55 X1 P N I lic
} X para ocupar cargos publicos . Neigpliea B IS
Programas, subsidios, .
65 55 ' ? N fi
Xiv X estimulos y apoyos oaplica No aplica No aplica
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Paginalde6

< W




Transparencia para el Pueblo
Departamento de Verificacién de las

Gocimana Anticeprspeion v Buen Gobiorsio

BAJA : BUEN GOBIERNO

Obligaciones de Transparencia

ANEXO DE TABLA DE APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL SUJETO OBLIGADO
DENOMINADO INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO Y
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.

correspondiente a los dos ejercicios
anteriores
iz £ Direccién de Recursos " Informacién del ejercicio en curso y la
65 S5 xvi Informacién curricular Humanos Trimestral correspondiente al ejercicio anterior
Listado de personas servidoras
65 55 XVl publicas con sanciones No aplica No aplica No aplica
administrativas firmes
Subdireccién General de
65 55 XVl Servicios y tramites Ad'gg:i:ﬂg"pf :;::gg:;gén Trimestral Informacién vigente
Econémicasy Sociales
Trimestral
El ejercicio de los
egresos presupuestarios
Anual
_— = El presupuesto anual | Informacién del ejercicio en curso y la
65 55 XIX Informacién financiera D"ecc'égriif aesa o™ | asignado, durante los | correspondiente a seis ejercicios
P primeros treinta dfas al | anteriores
iniclo de cada afio, y la
cuenta publica, durante
el cuarto trimestre del
ano siguiente
Instrumentos juridicos de ejercicios
G . anteriores que sigan siendo vigentes,
65 55 XX Deuda publica D"ecgggtggiﬁg’a?zasy Trimestral informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente a seis  ejercicios
anteriores
Gastos relativos a " Informacion del ejercicio en curso y la
65 55 XXI comunicacién  soclal y & coardinacion de Trimestral correspondiente a dos  ejercicios
e g omunicacidén Social <
publicidad oficial anteriores
Auditorias de ejercicios anteriores que
o : continten vigentes, informacion
65 55 XXI1 s.zsu:t?do 28 las :-;ttidiltorias al D"“‘é’g&:&ﬁg‘:‘;’msy Trimestral generada en el ejercicio en curso y la
erciclo presupuesta correspondiente a los tres ejercicios
anteriores
Anual
- D . Durante el primer
65 55 XX IdQ:slglstthc;ggsl?ird]Lc:g{::::C|on D'recgg:tggiﬁg'a?zasy trimestre del afio se | Informacién de seis ejercicios anteriores
publicara la informacion
del ejercicio anterior
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Montos, criterios, Subdireccién General de Informacién del ejercicio en curso y la
65 55 XXV convocatorias y listado de Prestaciones Econémicasy Trimestral correspondiente  a dos  ejercicios
personas fisicas o morales Sociales anteriores
CcorglnBFiP'n ieAsleswfa y Informacién de los instrumentos juridicos
€rvICIOS; L.egales; 1
Concsdones,  contats | condntson i Ertiens S, i e e e T
65 55 XXV convenios, permisos, licencias CALISSS; Direccién de Trimestral inf i6n del efercic I'
oautorizaciones otorgados Finanzas y Contabilidad;y informacion cel gjercicio. en curso Yy 1a
Direccién de Servicios correspondiente a dos  ejercicios
Generales. anteriores
Resultados de los In:\formacién de los instrumentos juridicos
procedimientos de o N vigentes, aun cuando. éstos se hayan.
65 55 XXVI adjudicacién directa, DlreCCéon de ISerwcms Trimestral celebradg_ en f—.\jerglc.:los anteriores;
invitacién restringida y enerales informacién del ejercicio en curso y la
licitacién corre§pondiente a seis ejercicios
anteriores
.. Informacién del ejercicio en curso y la
65 55 XXVII Informes S”bﬂﬁc‘f“’." General de Trimestral correspondiente  a dos  ejercicios
ministracién i
anteriores
o T T R— . Informaciér_\ del ejercicio en curso y la
65 55 XXVill Estadisticas Primartaensalud Trimestral corre_spondlente a los seis ejercicios
anteriores
Informes de avances N .. Informacién del ejercicio en curso y la
65 55 XXIX programaticos o D'recc'ogrﬁf rzggf;"amny Trimestral correspondiente a los seis ejercicios
presupuestales P anteriores
. L - Informacién del ejercicio en curso y la
65 55 XXX Padrén de proveedores Diatcitn e Servidos Trimestral correspondiente al ejercicio inmediato
contratistas Generales S
anterior
Informacién del ejercicio en curso, la
Convenios de coordinacién de N . correspondiente al ejercicio anterior y los
65 55 XXXI concertacién con los sectores D"eccl'gceiﬁ E:;g':‘anzae Trimestral instrumentos juridicos vigentes aun
social y privado g cuando éstos sean de ejercicios
anteriores
Informacién  vigente respecto  al
inventario de bienes muebles e
: : S inmuebles. En cuanto al inventario de
65 55 XXX leni\; e:\i:;g)ledse bienes muebles D"ecgg:tggiﬁg’;;’zasy Semestral altas y bajas, asf como los bienes muebles
e inmuebles donados, se conservara la
informacién vigente y la correspondiente
al semestre anterior concluido
Recomendaciones emitidas L Informacién del ejercicio en curso. En
65 55 XXX por los drganos publicos del c°°rd'"agzzlg§5Empresa5 Trimestral caso de que el sujeto obligad\c':u1 haya
Estado mexicano u recibido recomendacion o seltencia
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ANEXO DE TABLA DE APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL SUJETO OBLIGADO

DENOMINADO INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TR

MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.

ABAJADORES DEL GOBIERNO Y

organismos internacionales conservara la informacién generada en el
garantes de los derechos ejercicio en curso a partir de que le haya
humanos sido notificada. Una vez concluido el
seguimiento de la recomendacién o
sentencia, conservar la informacién
durante dos ejercicios
Resoluciones que se emitan
65 55 XXXIV X en procesos o procedimientos No aplica No aplica No aplica
seguidos en forma de juicio
65 55 XXXV X Mecanismos de participacién Noaplica No aplica No aplica
ciudadana R P P
Programas que ofrecen,
incluyendo informacién sobre
la  poblacién, objetivo y o PR — Informacién del ejercicio en curso y la
65 55 XXXV X destino, asf como los tramites, B s Trimestral correspondiente a los dos ejercicios
tiempos de respuesta, anteriores
requisitos y formatos para
acceder a los mismos
Actas y resoluciones del Subdireccién General de . Informacién del ejercicio en curso y la
65 55 s . ; A b . e <
ARV i Comité de Transparencia Administracion Trimestral correspondiente al ejercicio anterior
Anual
Durante el primer -
" 5 & ad los do!
65 55 XXXV X Evaluaciones y encuestas NO APLICA trimestre del afo se :ar'\;?:iTc’iiil::ter?;z‘:rco: cluﬁdnos #
publicara la informacisn | %
del ejercicio anterior
Subdireccién General de Informacién del ejercicio en curso y la
65 55 XXXIX X f:éﬂ:ﬂg: GSE:SSCiadOS con Prestaciones Econémicas y Trimestral correspondiente  a dos  ejercicios
p Sociales anteriores
65 55 XL X Listado de personas jubiladas Pf;?:;:iﬁg:ggﬂﬁ:'cg:y Trimestral. Informacién del ejercicio en cu;'so v I
y pensionadas ol correspondiente al ejercicio anterior
Los ingresos recibidos por Informacién del ejercicio en curso y la
cualquier concepto sefialando correspondiente  a dos  ejercicios
el nombre de las personas Direccién de Finanzasy anteriores
65 55 Ll . i estral
U A responsables de recibirlos, Contabilidad L
administrarlos y ejercerlos, asf
como su destino
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65

55

Xu

Las donaciones hechas a
terceros en dinero o en
especie

Direccién de Finanzasy
Contabilidad

Semestral

Informacién que se genere en el ejercicio
en curso y la correspondiente al ejercicio
anterior

65

55

XL

Catélogo de disposicién y guia
de archivo documental

Direccidn de Servicios
Generales; Subdireccién
Generalde Administracién

Trimestral
Los Inventarios
documentales

Semestral
Elindice de expedientes
clasificados como
reservados. Anual: el
Cuadro General de
Clasificacion
Archivistica, el Catalogo
de disposicién
documentaly la Gufa de
archivo documental, los
cuales se publicaran
durante los treinta dias
posteriores de que
concluya el primer
trimestre delejercicio en
curso; el Programa
Anual de Desarrollo
Archivistico se publicaré
en los primeros treinta
dfas naturales y
corresponderan al
ejercicio en curso; el
Informe

Anual

De cumplimiento y los
dictdmenes y las actas
de baja documental y
transferencia
secundaria,
corresponderan al
ejercicio anterior y se
publicaran a mas tardar
el dltimo dia del mes de
enero del siguiente aio

Informacién del ejercicio en curso y dos
ejercicios anteriores

65

55

XLv

Actas de sesiones ordinarias y
extraordinarias, asi como las

No aplica

No aplica

No aplica \
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opiniones y recomendaciones
que, en su caso, emitan los
consejos consultivos
Listado de solicitudes a las
empresas concesionarias de
telecomunicaciones y
65 55 XLv X proveedores de servicios o No aplica No aplica No aplica
aplicaciones de Internet para
la intervencién de
comunicaciones privadas
Cualquier otra Informacién . Informacién que se genere en el ejercicio
€5 55 XLVI X que sea de utilidad o se S”bc"&:jec‘f'é." Sangral de Trimestral encurso y la correspondiente al ejercicio
. ministracion s
considere relevante anterior
Anual
Uitimo 1 Subdireccién General de Durante el rimer arr . i
65 55 pérrafo X Obligaciones Aplicables Administracion tHmestre dal ejercllacloen Informacién vigente
curso
Prasupuesto: de egresos y las Subdireccién General de Durante Alr;l;alprlmeros Informacién del ejercicio en curso y ia
66 56 | " X Eggr:r:fssgteo ?gisatcr;::cion delos Administracion treinta dfas al inicio de gz;ree;grzr;dlente a seis ejercicios
cada aio
Los proyectos de disposiciones Subdireccién General de N
66 56 vil X ad nf;ni:trativas P Administracién Trimestral Informacién vigente
El listado de los institutos o
centros de salud, L g
67 57 Xl,inciso a X desagregados por nombre, | Subdireccién General Médica Trimestral Ir:nforfn.aCIon c!el ejercicio en curso y un
s ) - ejercicio anterior
especialidad,  direccién y
teléfono
l)\.
Mexicali, Baja California, 3 os veintitrés dias de febrero de dos mil veintiséis.
ANAY oy
Elaboré: Helia Torres Samano, Analista de Verificacion de las Obligaciones de Transparencia. N\ [ —
Revisé y validé: Ana Karen Gonzdlez Peraza, Jefa del Departamento de Verificacion de las Obligaciones de Transparencia, @/ B
=
EGM/AKGP/HTS
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DEPENDENCIA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y
BUEN GOBIERNO

TRANSPARENCIA PARA EL PUEBLO

SECCION
TPBC/N96/2026
NUMERO DEL OFICIO
GOBIERNO DEL ESTADO EXPEDIENTE
LIBRE Y SOBERANO DE
BAJA CALIFORNIA
ASUNTO: Dictamen y Tabla de Aplicabilidad.

Mexicali, Baja California, a 23 de febrero de 2026.

LUIS CILBERTO CALLECO® CORTE=

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

PRESENTE. =

Anteponiendo un cordial saludo, de conformidad con las atribuciones previstas por los articulos 30
fraccidn XVl y 48 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo de Baja California, 5 fraccion Xlil, 10 fraccién
l,52, fraccion Iy 62 del Reglamento Interno de la Secretaria Anticorrupciény Buen Gobierno, asi como
los articulos 1,2 y 9, fraccién V del Reglamento Interno de Transparencia para el Pueblo, en relacién
con los numerales 1, 29, fracciones XVIy XVIl,y 64 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Pdblica y Apertura Institucional para el Estado de Baja California, asi como el Acuerdo Quinto del
CSNAIP/20RD/04/05-12-2025, emitido por el Consejo del Sistema Nacional de Acceso a la Informacién
Pdblica en su Segunda Seccién Ordinaria celebrada el 05 de diciembre de 2025, por medio del
presente me permito remitir el Dictamen de Aplicabilidad de las Obligaciones de Transparencia del
Sujeto Obligado denominado Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Gobierno y Municipios del Estado de Baja California Y Anexo de Tabla de Aplicabilidad de las
Obligaciones de Transparencia del Sujeto Obligado antes referido. .

Por lo anterior, solicito que, en un plazo no mayor a tres dias habiles se lleve a cabo la publicacién de
la Tabla de Aplicabilidad en su Portal de Obligaciones de Transparencia, de cohfqrmidad con los
Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacién y Estandarizacion de la
Informacién de las Obligaciones de Transparencia. -

Asimismo, se informa al sujeto obligado que deberd realizar la carga de informacién en el Portal de
Obligaciones de Transparencia, conforme a los periodos de carga de informacién.

Sin otro particular, quedo a sus érdenes.

e s ISSSTECALI

. o
VBUEN aaiCORRUPCIGN ATENTAMENTE ECIRI DA
. 23 FEB 2026

Espp
NIDAD DE TRANSPARENCIA

RANSPARENC]
ESTADO DE Mecetes
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA OX M. 10

C.C.P.- Marfa Gabriela Monge Pérez — Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno
C.C.P.- Dulce Marfa Mendivil.Garcia — Subsecretarfa Anticorrupcién y Buen Gobierno
C.C.P.- Minutario B« LT T

EGM/AKGP - . - ‘
- SUBDIRECCION GENERAL

DE ADMI ISTR oy | &

HO RA:_~_-1~'_3_1_”“




Transparencia para el Pueblo
Departamento de Verificacién de las
Obligaciones de Transparencia

DICTAMEN DE APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL
SUJETO OBLICADO DENOMINADO INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA.

En términos de lo dispuesto en el articulo 65, pentltimo y Gltimo parrafos, de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 55 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Apertura Institucional para el Estado
de Baja California;y 9 del Reglamento Interno de Transparencia para el Pueblo de Baja
California, se procede a emitir el presente dictamen conforme los siguientes:

RESULTANDOS

1. Elveinte de diciembre de dos mil veinticuatre, se publicé en el Diario Oficial
de la Federacion el Decreto por el que se reforman, adicionan Yy derogan
diversas disposiciones de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia de simplificacién, mismo que entre otras cuestiones,
transfirid la tutela de los derechos de acceso a la informacién y de proteccién
de datos personales a diversas autoridades garantes de nueva creacion.

2. El veinte de marzo de dos mil veintieineo, se publicé en el Diario Oficial de
la Federacidn la nueva Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la cual sefiala en el pendltimo y Gltimo pdrrafo del articulo 65 que los
sujetos obligados deberan informar a las Autoridades garantes de forma
fundada y motivada cudles son las fracciones de ese articulo que les resultan
aplicables, para efecto de que las Autoridades las validen. Una vez que cuenten
con la validacién de referencia los sujetos obligados procederén a publicarlas
en la Plataforma Nacional.

3. Eldieciséis de septiembre de dos mil veinticineo, se publicé en el Periédico
Oficial del Estado de Baja California el Decreto No. 146 por el que se aprueba la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Apertura Institucional
para el Estado de Baja California, la cual sefiala en el penditimo ydltimo pdrrafo
del articulo 55 que los sujetos obligados deberan informar a las Autoridades
garantes de forma fundada y motivada cudles son las fracciones de ese articulo
que les resultan aplicables, para efecto de que las Autoridades las validen. Una
Vez que cuenten con la validacion de referencia los sujetos obligados
procederan a publicarlas en la Plataforma Nacional de Transparencia.

4. Asimismo, en el primer parrafo del articulo 46 de la Ley de Transparencia,

Acceso a la Informacién Publica y Apertura Institucional para el Estado de Baja
California, se establece que los sujetos obligados deberan cumplir con la
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DICTAMEN DE APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL
SUJETO OBLIGADO DENOMINADO INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA.

obligaciones de transparencia vy poner a disposicién del ptiblico la informacién
que se publique en sus portales de internet y a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, misma que deberd mantenerse actualizada de acuerdo con
sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segln corresponda,
respecto de los temas, documentos, politicas e informacion sefialados en el
Titulo Cuarto del citado ordenamiento.

S. Eltreintay uno de octubre de dos mil veinticineo, se publicé en el Periédico
Oficial del Estado de Baja California el Reglamento Interno de Transparencia
para el Pueblo, 6rgano desconcentrado de la Secretaria Anticorrupciény Buen
Cobierno y Autoridad Garante del Poder Ejecutivo del Estado de Baja
California.

6. El cineo de enere de dos mil veintiséis, se recibio en Transparencia para el
Pueblo de Baja California, correo electrénico suscrito por Miriam de los Angeles
Saucedo, Directora General del Sistema Nacional Yy Secretaria Ejecutiva del
Consejo del Sistema Nacional de Acceso a la Informacién Plblica, mediante el
cual informé que el treinta de diciembre de dos mil veinticinco, se publicd en
el Diario Oficial de la Federacién el "ACUERDO nimero CSNAIP/20RD/03/05-
12-2025, emitido por el Consejo del Sistema Nacional de Acceso a la
Informacién Publica en su Segunda Sesién Ordinaria celebrada el 05 de
diciembre de 2025, por el que se aprueban los Lineamientos Técnicos
Generales para la Publicacién, Homologacién Y Estandarizacién de Ia
Informacion de las Obligaciones de Transparencia Y sus Anexos”".

7. Asimismo, en el numeral segundo, fraccién XXII, del Capitulo I. "Disposiciones
Generales" de los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién,
Homologacién y Estandarizaciéon de la Informacion de las Obligaciones de
Transparencia y sus Anexos, se define a la Tabla de Aplicabilidad como e/
instrumento autorizado y validado por las Autoridades garantes previa
propuesta del sujeto obligado en el marco de su competencia que define las
obligaciones de transparencia que le corresponden, segudn su naturaleza y
marco normativo vigente.

8. Elocho de enero de dos mil veintiséis, Transparencia para el Pueblo remitié
correo electrénico al sujeto obligado Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
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DICTAMEN DE APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL
SUJETO OBLIGADO DENOMINADO INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA.

10.

de los Trabajadores del Gobierno y Municipios del Estado de Baja California. a
efecto de notificar el acuerdo CSNAIP/20RD/04/05-12-2025, para la ejecucién y
debida aplicacion de los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién,
Homologacién y Estandarizacién de la Informacién de las Obligaciones de
Transparencia y sus Anexos; lo anterior en cumplimiento al numeral Tercero del
citado Acuerdo, que establece que /as Autoridades garantes deberdn solicitar
a los sujetos obligados de su competencia que, a mds tardar el dia 09 de enero
de 2026, informen qué fracciones del articulo 65 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica les resultan aplicables, a fin
de que dichas autoridades, en un plazo mdximo de 30 dias hdbiles contados
@ partir de la recepcion de dicha informacién, emitan la validacién
correspondiente, conforme a lo dispuesto en el pendltimo y dltimo pdrrafos del
citado articulo.

En ese sentido, se solicité al referido sujeto obligado informar, de manera
fundada y motivada, que fracciones del articulo 65 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica le resultan aplicables, para
efecto de que Transparencia para el Pueblo de Baja California emitiera la
validacion correspondiente.

Asimismo, de acuerdo con el numeral décimo tercero, fraccidn Il del Capitulo
Il de los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacion
y Estandarizacién de la Informacién de las Obligaciones de Transparencia para
las obligaciones de transparencia especificas esta autoridad garante definirad
directamente, cuales le son competentes y le corresponde cumplir al sujeto
obligado, de conformidad con el marco normativo que los rige, incluyendo

aquellas que no estén expresamente atribuidas en el Capitulo 1ll. De las
Obligaciones Especificas del Titulo Quinto de la Ley General de Tra nsparenciay
Acceso a la Informacién Publica, en relacién con Capitulo Ill. De las

Obligaciones de Transparencia Especificas del Titulo Cuarto de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Apertura Institucional para el
Estado de Baja California.

Con fecha doee de enero de dos mil veintiséis, se recibié oficio alfanumérico

DG/06/2026, mediante el cual el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Gobierno y Municipios del Estado de Baja Californi
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DICTAMEN DE APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL
SUJETO OBLIGADO DENOMINADO INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO Y MUNICIRIOS DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA.

remitié, como anexo, la informacién concerniente a las obligaciones de
transparencia, en los siguientes términos:

ARTICULG 65 LEY'GENERAL DE TRANSPARENGIAVACCESOA A INFORMACIONIBURLEICA

- APLICABILIDAD Z UNIDABR ADMINISTRATINVA
ERAGCION < N© EUNBAMENTOY: MOTMIVACION RESPONSARBLE
Articulo 30 del Reglamento Interno del Coordinacién de Desarrollo
ISSSTECALI Institucional
I X Articulo 30 del Reglamento Interno del Coordinacién de Desarrollo
ISSSTECALI Institucional
m X Articulo 30 del Reglamento Interno del Coordinacién de Desarrollo
ISSSTECALI Institucional
v X Articulo 55 del Reglamento Interno del Direccién de Programaciény
ISSSTECALI Presupuesto
v X Articulo 30 del Reglamento Interno del Coordinacién de Desarrollo
ISSSTECALI Institucional
Articulo 45 del Reglamento Interno del . .
Vi X ISSSTECALI Direccién de Recursos Humanos
Articulo 20 al 26 del Reglamento < -
Vil X Interno del ISSSTECAL Direccién de Recursos Humanos
Vil X Articulo 45 del Reglamento Interno del | Todas fas unidades administrativas con
ISSSTECALI fondo revolvente
Articulo 45 del Reglamento Interno del . -
IX X ISSSTECALI Direccién de Recursos Humanos
Articulo 45 del Reglamento Interno del ; o
X X ISSSTECALI Direccién de Recursos Humanos

De conformidad con el articulo 48,
fraccién XXl de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de

Baja California, publicada en el
Periddico Oficial del Estado el 06 de
diciembre de 2021, es una facultad
Xl X propia de la Secretarfa Anticorrupcién y NO APLICA
Buen Gobierno. En apego a lo anterior,
la entonces Secretarfa Honestidad y la
Funcién Publica, mediante oficio
C2500639MX de fecha 02 de abril de
2025, emitié un pronunciamiento en

ese sentido
Xl X Articulo 32, fraccion XX del Reglamento Subdireccién General de
Interno del ISSSTECALI Administracion
Articulo 45 del Reglamento Interno del < i
Xl X ISSSTECAL| Direccidn de Recursos Humanos
De conformidad con los articulos 4, 5y
98 de la Ley del ISSSTECALI, este sujeto
i i obligado no desarrolla programas NO APLICA
sociales
XV X Articulos 39 y 45 del Reglamento Direccidn de Finanzas y Contabilidad y
Interno del ISSSTECALI Direccién de Recursos Humanos
Articulo 45 del Reglamento Interno del . i
XVI X ISSSTECALI Direccién de Recursos Humanos
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DICTAMEN DE APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL
SUJETO OBLIGADO DENOMINADO INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO

DE BAJA CALIEORNIA.
XVl 4 Articulo 45 deIISRSeSTnggnAeStO Interno del Direccién de Recursos Humanos
. Subdireccién General de
XVII X R eAlrtﬁlgotZ;Zi :;aefﬁfgg)fsysﬁggku Administracién y Subdireccién General
glaman de Prestaciones Econémicas y Sociales
XIX X Articulo 55 del Reglamento Interno del Direccion de Programacion y
ISSSTECALI Presupuesto
Articulo 39 del Reglamento Interno del : .o X -
XX X ISSSTECALI Direccién de Finanzas y Contabilidad
Articulo 31 del Reglamento Interno del o . .
XXI X ISSSTECALI Coordinacién de Comunicacion Social
Articulo 39 del Reglamento Interno del s ; " -
XXl X ISSSTECALI Direccién de Finanzas y Contabilidad
Articulo 39 del Reglamento Interno del i . . : .
XXl X ISSSTECALI Direccidn de Finanzas y Contabilidad
XXIV X Articulo 59 del Reglamento Interno del Subdireccion General de Prestaciones
ISSSTECALI Econdmicas y Sociales
Coordinacién de Asesoria y Servicios;
Articulos 28, 34,39 y 49 del Reglamento Legales; C:oo.rdlna'c;én de_Empr i
XXV X Interno del ISSSTECALI CALISSS; Direccién de Finanzasy
Contabilidad; y Direccién de Servicios
Generales.
Articulo 49 del Reglamento Interno del . L. .
XXVI X ISSSTECAL Direccién de Servicios Generales
XXVII X Articulo 32, fraccion XX del Reglamento Subdireccién General de
Interno del ISSSTECALI Administracién
XVl X Articulos 72 y 79 del Reglamento Direccidon de Atencién Primaria en
Interno del ISSSTECALI Salud
XXIX X Articulo 55 del Reglamento Interno del Direccién de Programaciény
ISSSTECALI Presupuesto
Articulo 49 del Reglamento Interno del . . L
XXX X ISSSTECALI Direccién de Servicios Generales
Articulo 82 del Reglamento Interno del R . . s
XXX X ISSSTECALI Direccidn de Ensefianza e Investigacion
Articulo 39 del Reglamento Interno del < - i ..
XXXII X ISSSTECALI Direccién de Finanzas y Contabilidad
Articulo 34 del Reglamento Interno del P
XXXl X ISSSTECALI Coordinacién de Empresas CALISSS
El ISSSTECAL], Instituto de seguridad y
seguridad social, no emite resoluciones
seguidas en forma de juicio, de
conformidad con su Reglamento
Interno, asl como en términos de lo
establecido en los Lineamientos
2 Lo IC,
X Tecnicos Generales para la Publicacion, NEABLICA
Homologacién y Estandarizacién de la
Informacién de las Obligaciones de
Transparencia (pédgina 112), publicados
el 30 de diciembre del 2025 en el Diario
Oficial de la Federacién
De conformidad con los articulos 1, 4 y
XXXV S de la Ley del ISSSTECALI dentro del NO APLICA
objeto del Instituto no se encuentra
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desarrollar procesos de participacion
ciudadana

XXXVI

De conformidad con los articulos 4, 5 y
98 de la Ley del ISSSTECALI, este sujeto
obligado no desarrolla programas
sociales

NO APLICA

XXXV

Articulo 32, fraccién XX del Reglamento
Interno del ISSSTECALI

Subdireccidon General de
Administracion

XXXV

De conformidad con los articulos 4, 5y
98 de la Ley del ISSSTECALY, este sujeto
obligado no desarrolla programas
sociales

NO APLICA

XXXIX

Articulo 59 del Reglamento Interno del
ISSSTECALI

Subdireccién General de Prestaciones
Econdmicas y Sociales

XL

Articulo 59 del Reglamento Interno del
ISSSTECALI

Subdireccién General de Prestaciones
Econdmicas y Sociales

XLl

Articulo 39 y 43 del Reglamento
Interno del ISSSTECALI

Direccién de Finanzas y Contabilidad

XLl

Articulos 39 y 44 del Reglamento
Interno del ISSSTECALI

Direccién de Finanzasy Contabilidad

XLIH

Artfeulo 32, fraccién Il Y 49 del
Reglamento Interno del ISSSTECALI

Direccién de Servicios Generales;
Subdireccién General de
Administracién

Xuv

Dentro de la estructura organica del
Instituto, no se cuenta con algin
Consejo Consultivo, por lo que no

existen actas, opiniones o
recomendaciones emitidas por este, de

conformidad con el articulo 106 de; a

Ley del ISSSTECALI

NO APLICA

XLV

De conformidad con los articulos 2 de
la Ley Orgénica de la Fiscalia General
del Estado de Baja California; y 291 del
Cédigo Nacional de Procedimientos
Penales, asf como lo establecido en los
Lineamientos Técnicos Generales para
la Publicacién, Homologaciény
Estandarizacion de la Informacién de
las Obligaciones de Transparencia
(paginas 125-136), publicados el 30 de
diciembre de 2025 en el Diario Oficial
de la Federacién, esta fraccién no es
aplicable a este sujeto obligado

NO APLICA

XLvi

Articulo 32, fraccién XX del Reglamento
Interno del ISSSTECALI

Subdireccién General de
Administracién

En este sentido, es posible advertir que el sujeto obligado considera la
aplicacién de las fracciones |, Il M, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XII, XIlI, XV, XVI, XVII,
XVHI, XIX, XX, XXI, XX1, XX, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXV, XXIX, XXX, XXXI, XXX,
XXX, XXXV, XXXIX, XL, XLI, XLIL, XL y XLVI del articulo 65 de Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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DICTAMEN DE APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL
SUJETO OBLIGADO DENOMINADO INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL COBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA.

En consecuencia, considera que no le resultan aplicables las fracciones X, X1V,
XXXIV, XXXV, XXXVI, XXXVIII, XLIV, XLV y ultimo pérrafo del articulo 65 Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En virtud de lo anteriormente manifestado Y,

CONSIDERANDO

Competencia. El Departamento de Verificacién de las Obligaciones de
Transparencia, de Transparencia para el Pueblo de Baja California, es
competente para emitir el presente dictamen de aplicabilidad, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 28, 29 fraccién XIX y 55,
pendltimo y ultimo parrafo de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Pdblica y Apertura Institucional para el Estado de Baja
California, y el numeral 9 fraccién V del Reglamento Interno de
Transparencia para el Pueblo.

Fundamentacién. De conformidad a lo dispuesto en los articulos 7,
apartado C de la Constitucién Politica del Estado Libre Yy Soberano de Baja
California; 55, penultimo y Ultimo parrafo de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Apertura Institucional para el Estado de Baja
California; asi como en los Lineamientos Técnicos Generales para la
Publicacién, Homologacién y Estandarizacién de la Informacién de las
Obligaciones de Transparencia y sus Anexos, es procedente emitir el
presente dictamen de aplicabilidad de las obligaciones de transparencia del
sujeto obligado Instituto de Seguridad Y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Gobierno y Municipios del Estado de Baja California.

Metivacién. El oficio alfanumérico DG/06/2026, suscrito por Luis Gilberto
Gallego Cortez, Director General del sujeto obligado Instituto de Seguridad
Yy Servicios Sociales de los Trabajadores del Gobierno y Municipios del Estado
de Baja California, por medio del cual remitié de conformidad con el articulo
65, penultimo y Ultimo parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, asi como la peticion de la habilitacion de las
fracciones aplicables a Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
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DE BAJA CALIFORNIA.

Trabajadores del Gobierno y Municipios del Estado de Baja California en
correlacion con sus facultades y competencias.

IV. Andlisis. EI Departamento de Verificacién de las Obligaciones de
Transparencia, procedié al estudio de la informacién remitida mediante
oficio alfanumérico DG/06/2026, en el cual refiere Ia informacion
concerniente a las obligaciones de transparencia, lo cual sirvié como base
para realizar la determinacién correspondiente, tomando en consideracién
las manifestaciones expuestas por el sujeto obligado, asi como el marco
normativo aplicable, estructura organica vigentey funciones sustantivas del
sujeto obligado, que permitiera definir las obligaciones comunes que le
resultan aplicables, siendo estas las que guardan relacién directa con
atribuciones, funciones o actividades del sujeto obligado, o cuando posee,
genera u administra la informacién.

Colmado lo anterior, se obtuvo que las fracciones i, 08, 00, 0V, V, VI, VI, Vill,
X, X, Xil, XV, XVI, XVill, XIX, XX, XXI, XXII, XX, XXV, XXV, XXVI,
XXV, XXVill, XXX, AKX, XXX, YO, YOOKin, XXXV, XXXVIl, XXXVIil,
XXXIX, XL, XLI, XLII, XLIll, XLVI y Gltimo parrafe del articulo 65 de Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica, en relacién con
el articulo 55 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Apertura Institucional para el Estado de Baja California, le resultan
aplicables, de conformidad a su naturaleza juridica y normativa, en virtud
‘que-se-relacionan con informacién que se encuentra prevista en sus
facultades, competencias, funciones Y operacion.

Asimismo, se determind que no le resultan aplicables las fracciones Xi, X,
X1V, XVIil, XXXIV, XXXV, XLIV y XLV del articulo 65 de Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, por no desprenderse de
sus atribuciones y competencias, o bien que el sujeto obligado no genere o
posee la informacidn.

V. De las Obligacienes Especificas. En relacién con el resultando 9, se definid
que acorde a la competencia y el marco normativo que rige al sujeto
obligado, le son aplicables las siguientes obligaciones especificas:

A\
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DE BAJA CALIFORNIA.

1. En cuanto a las fraeeienes Il y VII del articulo 66 de |a Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacién con el
articulo 56 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Apertura Institucional para el Estado de Baja California, éstas le resultan
aplicables, de conformidad a su naturaleza juridica Y normativa, en virtud
que se relacionan con informacién que se encuentra prevista en sus
facultades, competencias, funciones Yy operacion.

2. Con relacion a la fraceién X, incise a del articulo 67 de Ia Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, en relacién con el
articulo 57 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y
Apertura Institucional para el Estado de Baja California, referente a el
listado de los institutes o centros de salud, desagregados por
nembre, especialidad, direecién y teléfono: se advierte que, en el
articulo 71, fraccién Il del Reglamento Interno del Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de los Trabajadores del Gobierno Y Municipios del
estado de Baja California, corresponde a la Subdireccién General Médica
el ejercicio de la atribucién de conducir la prestaciéon de servicios
meédicos a cargo del ISSSTECALI, en el marco del estandar nacional e
internacional de calidad y calidez.

Por lo antes expuesto y fundado se:

RESUELVE

PRIMERO. Se valida la Tabla de Aplicabilidad de las obligaciones comunes y
especificas del sujeto obligado denominado Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Gobierno y Municipios del Estado de Baja California,

en los siguientes términos:

Obligaciones comunes:

Sujeto Obligado

Aplican

Instituto de Seguridad vy Servicios
Sociales de los Trabajadores del
Gobierno y Municipios del Estado
de Baja California

Articulo 65, fracciones |, 11, 1ll, IV, V, VI,
VI VI, 1X, X, X, XV, XVI, XV, XIX, XX,
XX, XXil, XX, XXIV, XXV, XXVI, XXVII,
XXVIIL, XXIX, XXX, XXXI, XXXII, XXX,

Articulo 65, fracciones X, XIll, XIV,
XVII, XXXIV, XXXV, XLIV y XLV de la
Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica
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XXXVI, XXXV, XXXV, XXXIX, XL, XLI,
XL, XLHI, XLVI y dltimo péarrafo de la
Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacidn Publica

Obligaciones especificas:

Sujeto Obligado Aplican

Articulo 66, fracciones Il y VII de la
Ley General de Transparencia y

Instituto de Seguridad y Servicios Acceso a la Informacién Puablica

Sociales de los Trabajadores del
Gobierno y Municipios del Estado
de Baja California

Articulo 67, fraccién X|, inciso a de la
Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica

SEGUNDO:. E| presente dictamen entrara en vigor al momento de su aprobacion.

TERCERO. Notifiquese el presente dictamen al sujeto obligado, Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Gobierno y Municipios del
Estado de Baja California, en un plazo no mayor a tres dias habiles posteriores a la
aprobacién, para que publique la Tabla de Aplicabilidad en su Portal de Obligaciones
de Transparencia, de conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales para la
Publicacién, Homologacién y Estandarizacidn de la Informacién de las Obligaciones
de Transparencia y sus Anexos.

CUARTO. De conformidad al numeral Tercero del ACUERDO CSNAIP/20RD/04/05-12-
2025 y el articulo 79 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, en relacién con el 64 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Pdblica y Apertura Institucional para el Estado de Baja California, inférmese al sujeto
obligado que debe realizar la carga de informacién en el Portal de Obligaciones de
Transparencia, correspondientes a los periodos de carga de informacion.

QUINTO. Los procedimientos de verificacidn de las Obligaciones de Transparencia y
de denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia previstas en los
articulos 83 al 101 de la Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica,
en relacion con numerales 67 al 85 Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Pdblica y Apertura Institucional para el Estado de Baja California, procederan una vez
concluido el periodo de carga referido en el resolutivo anterior.
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Asi lo dictamind y firma, Ana Karen GConzélez Peraza, Jefa del Departamento de

Verificacién de las Obligaciones de Transparencia del 6érgano desconcentrado

Transparencia para el Pueblo, en el Municipio de Mexicali, Baja California, a los

veintitrés dias de febrero de dos mil veintiséis. \‘; >
a.

Elaboré: Helia Torres Samano, Analista de Verificacion de las Obligaciones de Transparenci

Revisé Y | Ana Karen Gonzélez Peraza, Jefa del Departame & Verificacion de las Obligacionés
validé: de Transparencia. - A

ECM/AKGP/HTS

Paginallde



